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Hamburg, Veranstaltung: Organisation |, 16 Quellen im Literaturverzeichnis, Sprache: Deutsch, Abstract:
Die folgende Einfuhrung in diese Ausarbeitung soll dem Leser einen kurzen Einblick geben und einen
Uberblick vermitteln. Daher wird nun die Problemstellung, das Ziel und der Aufbau dieser Arbeit kurz
erklart. Informations- und Kommunikationstechnologien (IuK- Technologien) haben das Leben in den
letzten Jahrzehnten stark beeinflusst und ein immer stérkeres Zusammenwachsen der Marke weltweit
beglinstigt. Diese Globalisierungstendenz bewirkt erhebliche organisatorische Veranderungsprozesse, dadie
Grenzen des Unternehmens immer mehr verschwimmen und nicht mehr so klar definierbar sind.
Unternehmen miissen sich neuen Herausforderungen stellen, d.h. sie miissen sich intern in allen Bereichen
auf diese wachsende Dynamik der Mérkte einstellen, so dass sie dann extern auf die verénderten
Wettbewerbssituationen reagieren kénnen und an ihnen teilhaben. Welche organisatorischen Verdnderungen
virtuelle Organisationsformen mit sich bringen, wie sie aufgebaut sind, welche Bereiche des Unternehmens
von diesem Wandel betroffen sind, was der Begriff ,, virtuell“ fur die unternehmerische Téatigkeit bedeutet,
soll Ziel dieser Ausarbeitung sein. Aber auch die praxisnahe Betrachtungsweise virtueller
Organisationsformen soll in dieser Ausarbeitung behandelt werden. Denn werden virtuelle
Organisationskonzepte in der Praxis Uberhaupt umgesetzt und wenn ja, in welchem Umfang? Nach einer
Begriffsbestimmung des Virtuellen werden verschiedene virtuelle Organisations- und Arbeitsbereiche
vorgestellt und dahingehend untersucht, wie sie aufgebaut sind und wo die Vor- und Nachteile virtueller
Organisationskonzepte liegen kdnnen. Im nachsten Kapitel wird dann erdrtert, wie virtuelle Organisations-
bzw. Unternehmenskonzepte erfolgreich realisiert werden konnen und auf welche Bereiche neue
Anforderungen zukommen.

Im néachsten Kapitel wird dann eine empirische Untersuchung zu virtuellen Organisationsformen diskutiert

und beispielhaft anhand einiger redlisierter virtueller Unternehmenskonzepte die Briicke zur Praxis
geschlossen. Zum Schluss werden alle Ergebnisse bilanziert und in ein bewertendes Fazit eingebettet.
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From reader reviews:
Karyn Turner:

In this 21st hundred years, people become competitive in most way. By being competitive currently, people
have do something to make these individuals survives, being in the middle of the particular crowded place
and natice by surrounding. One thing that sometimes many people have underestimated the item for awhile
isreading. Yes, by reading areserve your ability to survive raise then having chance to remain than other is
high. To suit your needs who want to start reading any book, we give you thiskind of Virtuelle
Organisationsformen (German Edition) book as basic and daily reading e-book. Why, because this book is
greater than just a book.

Fred Polak:

A lot of people always spent their own free time to vacation or even go to the outside with them family
members or their friend. Do you realize? Many alot of people spent many people free time just watching
TV, aswell as playing video games all day long. If you wish to try to find anew activity hereislook
different you can read a new book. It isreally funin your case. If you enjoy the book you read you can spent
the whole day to reading a guide. The book Virtuelle Organisationsformen (German Edition) it is rather good
toread. There are alot of folks that recommended this book. We were holding enjoying reading this book. If
you did not have enough space to deliver this book you can buy the e-book. Y ou can mQOore very easily to
read this book from your smart phone. The price is not to cover but this book offers high quality.

James Floyd:

Do you have something that you want such as book? The book lovers usually prefer to pick book like comic,
quick story and the biggest an example may be novel. Now, why not attempting Virtuelle
Organisationsformen (German Edition) that give your entertainment preference will be satisfied by reading
this book. Reading practice all over the world can be said as the way for people to know world considerably
better then how they react when it comes to the world. It can't be claimed constantly that reading behavior
only for the geeky man but for al of you who wants to be success person. So , for every you who want to
start examining as your good habit, you may pick Virtuelle Organisationsformen (German Edition) become
your current starter.

Joyce Jiminez:

Reading a reserve make you to get more knowledge from that. Y ou can take knowledge and information
from your book. Book is prepared or printed or outlined from each source which filled update of news. In
this modern eralike today, many ways to get information are available for you actually. From media social
just like newspaper, magazines, science e-book, encyclopedia, reference book, story and comic. Y ou can add
your knowledge by that book. Are you ready to spend your spare time to open your book? Or just in search
of the Virtuelle Organisationsformen (German Edition) when you essential it?
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